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VERBALE DI RIUNIONE E DI INTESA SINDACALE

Oggi, 12 dicembre i985,
Î
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- È

il Sig. Boccaìetti Giancarlo, nelìa sua qualità di anninistratore della S.r.l. ERRE$PORT;È
costituita in questi giorni e in attesa della necessaria omologazione da parte 5
dell'Autorità competente
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la Fulta di Carpi—Novi, rappresentata dalla Signora Bruneìla Sacchetti e dal @
Sig. Giancarlo Iori,

;

si conviene quanto segue
5

Premessa

:

Le parti soprannominata hanno preso in esame, in modo approfondito e articolato, i
la situazione che si è determinata a seguito della cessata attività, per disse- ;
sto, della ditta ERRE di Correggio, che occupava circa 70 dipendenti.

%

. Si è preso atto che la cessata ditta ERRE è stata ammessa al concordato preven- %
tivo, salvo consenso formale dell'assemblea dei creditori che e già stata convo» ;
cata e fissata per il i3 gennaio 1986.

È

‘ ’Si" prenda,—.“att-a:;1‘ai‘ffè‘si;f-ehéfianuova s.r.i. ERRES‘PORT è in grado di iniziare
immediatamente l'attività produttiva, utilizzando in parte o in tutto le struttu— ;
re logistiche e gli impianti della cessata ditta ERRE; attività che la Società ’ É
ERRESPORT potrà svolgere per due anni, con l'utilizzo delle predette strutture %
della cessata ditta ‘ ERRE. 1

%

1) la nuova S.r.l. ERRESRORT assumerà gradualmente da 20 a 30 lavoratori a partire %

dal , per la produzione e la confezione di articoli di abbiglia- %

mento per conto terzi e per conto proprio, anche in relazione agli impegni com— ;

merciali assunti e non soddisfatti dalla cessata ditta ERRE. I lavoratori saran- !

no assunti prevalentemente fra quelli che hanno cessato recentemente il rapporto È

di lavoro con la ditta ERRE di Correggio.

2) I lavoratori dicuialprecedente punto i) avranno il trattamento normativo e retri- ?
butivo previsto dal vigente C.C.N.L. per i dipendenti dell'industria della ma- ;
glieria. Inoltre, la direzione della nuova Società e la Fulta effettueranno una ;
verifica congiunta entro il primo trimestre dell'attività della nuova azienda.? %
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3) Le parti sottoscritte convengono che, superato positivamente il primo semestre

di attività, la nuova Società assumerà ogni utile iniziativa per incrementare

la propria attività produttiva, anche allo scopo di consolidare e di aumentare

i livelli occupazionali rispetto all'organico iniziale previsto al punto 1).

|

4) Le parti sottoscritte prendono atto che la nuova s.r.l. ERRESPORT ha lo scopo ‘
prec1puo ed immediato di ripristinare e di utilizzare strutture, impianti e

manodopera della cessata Ditta ERRE, oltre che di agevolare, nelle forme e

con 1 criteri previsti dalla legge, il ricupero di liquidità da parte della pro-
cedura concorsuale, che in tal modo avrà maggiori possibilità di far fronte al-

— la Situa21one debitoria della ditta cessata, specie nei confronti dei creditori
privilegiati.
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